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1. Miitterstudio NEU

Im Mutterstudio NEU soll es ein breites Kursangebot fiir Schwangere iber Geburtsvorbereitung bis zur Zeit nach der
Geburt geben. Dariiber hinaus sollen Familien- bzw. Babytreffen fiir das erste Lebensjahr etabliert werden, unterstitzt
durch Impulsvortrdge bzw. Informationsveranstaltungen, aber auch die Abhaltung eines regelmaRigen Treffpunkts fiir
junge Familien ist angedacht. Von Seiten der Stadtgemeinde wird die Initiative eines Miitterstudios NEU durch
Werbung, Artikel in der Gemeindezeitung etc. unterstiitzt. Die bereits vorhandenen Schilder sollen fiir eine bessere
Orientierung neu platziert werden. Eine Aufnahme ins Programm ,City-Schecks" ist angestrebt. Dazu soll in den
Paketen, die Jungfamilien bei der Anmeldung ihres Nachwuchses erhalten, Werbung fiir das Miitterstudio NEU
integriert werden. Nach Verflgbarkeit budgetérer Mittel sowie unter Beriicksichtigung sozialer Rahmenparameter ist
eine Unterstlitzung von Geburtsvorbereitungskursen méglich.

Handlungsfeld:
Beratung
Betreuung
Gesundheit
Lebensphase:
Schwangerschaft und Geburt
Familie mit Saugling
UNICEF Themenbereich:
Kinderfreundliche Verwaltung und Politik
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 1. Quartal 2027
Ende: 3. Quartal 2029
Strategischer Fokus:
Aufbau einer Anlaufstelle fiir junge Familien

Leistungsanbieter:
Daniela Prem
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2. Kinderarzt sichern
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Fiir die Etablierung eines Kinderarztes/einer Kinderérztin in Wolkersdorf wird seitens der Stadigemeinde Wolkersdorf
beim Ankauf und der anschlieBenden barrierefreien Gestaltung des Zuganges zur Ordination baulich und planlich
unterstiitzt. Weiters wird die Information an die Bevolkerung tiber die neue Ordination von der Gemeinde (iber die

vorhandenen Medien verbreitet.

Handlungsfeld:
Gesundheit

Lebensphase:
Schwangerschaft und Geburt
Familie mit Sdugling
Kleinkind bis 3 Jahre
Kindergartenkind
Schiiler/in
In Ausbildung Stehende/r

UNICEF Themenbereich:
Gesundheit

Zustindigkeit Abteilung:
Dominic Litzka
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Einmalige Umsetzung
Strategischer Fokus:
Installierung einer fixen Kinderarztstelle
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3. Leihoma-Leihopa-Konzept

Gemeinsam mit den ortsansédssigen sozialen Einrichtungen wird ein Konzept fir die Einrichtung einer Leihoma-
Leihopa-Plattform erarbeitet. Die rechtlichen, ausbildungstechnischen relevanten Bedingungen werden mit allen
Stakeholdern erarbeitet.

Handlungsfeld:
Soziale Netzwerke

Lebensphase:
Kindergartenkind
Schiiler/in
UNICEF Themenbereich:
Familien- und schulergdnzende Betreuung

Zustandigkeit Abteilung:
Irene Stockl

Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2027
Ende: 4. Quartal 2029
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:
Far die individuelle Kinderbetreuung soll die altere Bevolkerung angesprochen werden
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4. Lehrstellenkompass

Erarbeitung eines Konzeptes in Zusammenarbeit mit den értlichen Stakeholdern (Direktoren, Personalvertretern /
Geschéftsflihrer von Wolkersdorfer Firmen)

Handlungsfeld:

Arbeit/Wirtschaft
Lebensphase:

Schler/in

In Ausbildung Stehende/r
UNICEF Themenbereich:

Familien- und schulergénzende Betreuung
Zustindigkeit Abteilung:

Sabine Mauser, Barbara Rader, Markus Schadl
Projektumsetzung (Zeitplanung)

Beginn: 1. Quartal 2027
Strategischer Fokus:

Etablierung einer Plattform fir Lehrstellensuchende und -anbieter
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5. Biirgermeistersprechstunde fiir Kinder und Jugendliche

Kinder und Jugendliche kénnen ihre Wiinsche, Anregungen und Probleme offen an den Blirgermeister/die
Birgermeisterin richten. Ziel ist der ungezwungene Austausch mit der Politik sowie die aktive Mitgestaltung durch
Kinder und Jugendliche. Dies soll in bereits bestehende Veranstaltungen integriert werden.

Handlungsfeld:
Kommunale Verwaltung / Politik
Lebensphase:
Schiller/in
In Ausbildung Stehende/r
UNICEF Themenbereich:
Partizipation
Zustindigkeit Abteilung:
Dominic Litzka
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:
Einbindung von Kindern und Jugendlichen in die Gemeindearbeit und Kommunalpolitik
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6. Zusatzlicher Treffpunkt fiir Jugendliche

Fir die Jugendlichen wird im Zentrum von Wolkersdorf zusétzlich zum bestehenden Outback ein weiterer Jugendraum
gesucht. Die diversen Mdglichkeiten werden mit den daftir zustandigen Verantwortlichen unter Einbeziehung von
Jugendlichen erhoben und erértert.

Handlungsfeld:
Freizeit / Kultur / Sport / Spiel

Lebensphase:

Schdler/in

In Aushildung Stehende/r
UNICEF Themenbereich:

Freizeit
Zustindigkeit Abteilung:

Raoul Holzer, Karina Kraus
Projektumsetzung (Zeitplanung)

Beginn: 3. Quartal 2026

Ende: 2. Quartal 2027

Strategischer Fokus:
Einrichtung einer konsumfreien Jugendbetreuungsstatte im Zentrum von Wolkersdorf
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7. Schulgarten Allgemeine Sonderschule Wolkersdorf

Klarung der Gestaltungsmdéglichkeiten im Innenhof zwischen dem Lehrpersonal und der Sonderschulgemeinde,
eventuell wird iber eine Méglichkeit vor der Schule im Eingangsbereich nachgedacht.

Handlungsfeld:
Bildung

Lebensphase:
Schiller/in

UNICEF Themenbereich:
Bildung

Zustandigkeit Abteilung:
Barbara Rader

Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026

Strategischer Fokus:
abgeschlossener Freibereich fir die Kinder und Jugendlichen
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8. Gemeinsam gegen Gewalt

Ausgehend von der Initiative ,Gemeinsam gegen Gewalt — Schweigen hilft niemanden” von LR Christiane Teschl-
Hofmeister werden in der Stadtgemeinde Wolkersdorf verschiedenste Themenbereiche bearbeitet. Oft falit es
Betroffenen schwer, eine der vielfdltigen angebotenen Notfallnummern anzurufen, die Hemmschwelle ist hoch, oder es
gibt gar keine Mdglichkeit, sich an eine offizielle Hilfsstelle zu wenden.

Ziel ist es, Betroffenen unauffallige und leicht erreichbare Hilfestellung anzubieten und gemeinsam mit den Betroffenen
erste HilfsmalRnahmen zu setzen. Nach dem Prinzip ,je mehr Menschen von diesem Angebot wissen, umso eher
werden die Betroffenen erreicht® werden Kaufleute, Gastronomen, Kinderbetreuungseinrichtungen und &ffentliche
Stellen wie das Burgerservice der Stadtgemeinde durch Informationsgespréche und Informationsmaterial auf das
Thema aufmerksam gemacht. Vielfach sind Kinder und Jugendliche durch Mobbing direkt betroffen, hier werden
Informationsveranstaltungen in den Schulen sowohl fiir Lehrkrafte, Erziehungsberechtigte als auch fiir die betroffenen
jungen Menschen direkt, veranstaltet.

Handlungsfeld:
Soziale Netzwerke
Lebensphase:
Generell fur alle Lebensphasen
Zusténdigkeit Abteilung:
Katharina Spreng
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 2. Quartal 2026
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:

Von psychischer und/oder kérperlicher Gewalt Betroffenen niederschwelligen Zugang zu bestehenden Hilfsangeboten
zu ermdglichen
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9. Sichere Geh- und Radwege

Die Sicherheit auf Geh- und Radwegen in der Stadtgemeinde soll kontinuierlich Uberpriift und gezielt analysiert werden,
insbesondere im Umfeld von Schulen sowie Einrichtungen und Freizeitangeboten fiir Kinder und Jugendliche. Darauf
aufbauend werden konkrete Planungen unter Einbeziehung der Radlobby Wolkersdorf und der Ful3- und
Radwegbeauftragten entwickelt, geeignete MalRnahmen definiert und schrittweise umgesetzt.

Handlungsfeld:
Mobilitat / Verkehr

Lebensphase:
Generell fiir alle Lebensphasen

UNICEF Themenbereich:
Sicherheit (Kinder- und Jugendschutz; Verkehr; Spielanlagen etc.)
Zustdndigkeit Abteilung:
Clemens Hirschbiichler
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:
Verbesserung der Sicherheit auf Geh- und Radwegen in der gesamten Stadtgemeinde
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10. Erhéhung Verkehrssicherheit

Zur Erhohung der Verkehrssicherheit sollen Malnahmen, wie z. B. die Ausweitung von Tempo-30 im Gemeindegebiet,
gezielt im Umfeld von Schulen, Kindergérten sowie Freizeit- und Wohnbereichen geprift werden. Durch die
Reduzierung der Geschwindigkeit werden Unfallrisiken verringert, die Aufenthaltsqualitat gesteigert und die Sicherheit
flir FuRganger:innen und Radfahrer:innen — insbesondere fiir Kinder und Familien — nachhaltig verbessert. Auch hier
sollen die Radlobby Wolkersdorf und der Fuft- und Radwegbeauftragte einbezogen werden.

Handlungsfeld:
Mobilitat / Verkehr

Lebensphase:

Generell fiir alle Lebensphasen
UNICEF Themenbereich:

Sicherheit (Kinder- und Jugendschutz; Verkehr; Spielanlagen etc.)
Zustédndigkeit Abteilung:

Clemens Hirschbichler

Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Laufende Umsetzung
Strategischer Fokus:
Erarbeitung von MaRnahmen zur Erhéhung der Verkehrssicherheit
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11. Community Nurses

Die Community Nurses verstehen sich als Lotsen durch das Gesundheitssystem. Sie beraten, schulen, sind
Interessensvertretung, Ansprechpersonen in allen Bereichen der Gesundheit und Pflege. Sie vernetzen und férdern die
Selbstbestimmtheit ihrer Klienten.

Handlungsfeld:
Gesundheit
Lebensphase:
Generell fur alle Lebensphasen
Zustandigkeit Abteilung:
Sabine Mauser
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 2. Quartal 2026
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:
Beratung der Klienten bei guter Gesundheit bzw. bei bestehenden Gesundheitsproblemen
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12. Demenzfreundliche Gemeinde

Unter Begleitung eines/einer professionellen, diplomierten Krankenpfleger:in und ehrenamtlichen, ausgebildeten
Helfer:innen sollen pflegende Angehdrige und demenzkranke Personen mit einem sozialen Angebot unterstitzt und
vernetzt werden. Darliberhinaus sollen Vortrage im Rahmen der Gesunden Gemeinde zum Thema Demenz angeboten

werden.

Handlungsfeld: -
Gesundheit
Lebensphase:
Senioren/innen
Zustandigkeit Abteilung:
Sabine Mauser
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026

Strategischer Fokus:
Anbieten einer Kommunikationsmdglichkeit von pflegenden Angehérigen und betroffenen demenzkranken Personen
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13. Seniorentreff

Um die dltere Bevolkerung zu vernetzen, ist gemeinsam mit dem PBZ Wolkersdorf die Umsetzung eines regelmaiigen
Treffens zwischen den Seniorinnen und Senioren sowie der politischen Vertreterinnen und Vertreter geplant. Dazu
finden erste Abstimmungsgespréiche statt.

Handlungsfeld:
Soziale Netzwerke
Lebensphase:
Senioren/innen
Zustandigkeit Abteilung:
Irene Stockl
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Laufende Umsetzung

Strategischer Fokus:
Vernetzung der dlteren Bevélkerung
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14. Digitale Medienkurse fiir Seniorinnen und Senioren

Gemeinsam mit der Volkshochschule Wolkersdorf wird das Angebot an Kursen und/oder Workshops fir Seniorinnen
und Senioren erarbeitet.

Handlungsfeld:
Bildung
Lebensphase:
Senioren/innen
Zustindigkeit Abteilung:
Lisa Wind
Projektumsetzung (Zeitplanung)
Beginn: 3. Quartal 2026
Laufende Umsetzung
Strategischer Fokus:
Besseres Zurechtfinden der alteren Bevdlkerung im digitalen Alltag
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